
 

СОГЛАСОВАНО  УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель начальника Департамента 

образования области 

 Директор БПОУ ВО «Череповецкий химико-

технологический колледж» 

_______________________Л.Н. Воробьева  ________________________Е.О. Быкова 

«  31 » марта  2022 г.  «  31 » марта  2022 г. 
 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ («дорожная карта») 

по реализации эксперимента по разработке, апробации и внедрению новой образовательной технологии конструирования образовательных 

программ среднего профессионального образования в рамках федерального проекта «Профессионалитет»  

Наименование субъекта Российской Федерации: _Вологодская область 

Наименование профессиональной образовательной организации: _БПОУ ВО «Череповецкий химико-технологический колледж»__________ 

Наименование центра: Химическая отрасль____________________________________________________________________________________ 

№ 

п/п 

Наименование групп мероприятий и 

мероприятия 

Результат выполнения Срок выполнения Ответственный 

исполнитель Начало  Окончание  

1. Организационное обеспечение мероприятий проекта 

1.1  Разработка Плана мероприятий («дорожная 

карта») по достижению целевых показателей 

проекта 

Разработан План мероприятий 

(«дорожная карта») 

Апрель 2022г. Апрель 2022г. Быкова Е. О. 

Мараков В. В. 

Дементьева Н. А. 

1.2 Издание приказа о назначении ответственных 

за выполнение групп мероприятий дорожной 

карты 

Издан приказ  Апрель 2022г. Апрель 2022г. Быкова Е. О. 

 

1.3 Заключение Соглашения между 

Министерством просвещения РФ в ФИС 

Заключено Соглашение  Апрель 2022г. Апрель 2022г. Быкова Е. О. 

Каменева Н.А. 



«Электронный бюджет» и колледжем о 

софинансировании мероприятий граната 

1.4 Заключение Соглашения между 

Департаментом образования области и 

колледжем о софинансировании  

Заключено Соглашение  Апрель 2022г. Апрель 2022г. Быкова Е. О. 

Каменева Н.А. 

1.5 Заключение Договора о софинансировании АО 

«Апатит» и колледжем 

Заключен Договор  Апрель 2022г. Апрель 2022г. Быкова Е. О. 

Каменева Н.А. 

1.6.  Заключение Соглашения о партнерстве между 

Департаментом образования колледжем и АО 

«Апатит» 

Заключено Соглашение Апрель 2022 Апрель 2022 Быкова Е. О. 

 

1.7 Проведение оперативных совещаний с 

ответственными исполнителями мероприятий 

проекта 

Протоколы совещаний Еженедельно  Быкова Е. О. 

 

1.8 Консультирование с Департаментом 

профессионального развития и опережающей 

подготовки кадров Министерства просвещения 

РФ по реализации мероприятий проекта 

 В течение всего периода 

действия Соглашения 

Быкова Е. О. 

Мараков В. В. 

Каменева Н.А. 

Дементьева Н.А. 

1.9 Своевременное и качественное исполнение 

запросов Министерства просвещения РФ и 

Департамента образования области 

Подготовлены документы в 

соответствии с запросами 

В течение всего периода 

действия Соглашения 

Быкова Е. О. 

Мараков В. В. 

Каменева Н.А. 

Дементьева Н.А. 

1.10 Создание управляющей компании Положение, приказ Май 2022г. Май 2022г. Быкова Е. О. 

Мараков В. В. 

Каменева Н.А. 

Дементьева Н.А. 

1.12 Реализация программы популяризации ФП 

«Профессионалитет» 

Аналитическая  справка Апрель 2022 Июль 2022 Быкова Е.О. 

1.13 Организация и проведение приемной кампании 

по направлениям ФП «Профессионалитет» 

 

 

 

 

Приказы о зачислении Апрель 2022г. Август 2022г. Корнилова А.Г. 



2. Финансовое обеспечение мероприятий проекта 

2.1 Внесение изменений в ПФХД с учетом средств 

финансирования и софинансирования проекта 

Внесены изменения в ПФХД Апрель 2022г. Апрель 2022г. Каменева Н.А. 

2.2 Формирование Плана-графика закупок План-график закупок Апрель 2022г. Апрель 2022г. Базанова Н.Н. 

2.3 Своевременное формирование и направление 

заявок на финансирование мероприятий 

проекта в Департамент образования области и в 

Министерство просвещения РФ 

 До 15 числа каждого месяца Каменева Н.А. 

2.4 Проверка финансовой документации и 

своевременная оплата контрактов по 

мероприятиям, финансируемым из 

федерального бюджета 

Исполнение контрактных 

обязательств 

В соответствии с 

заключенными контрактами 

Каменева Н.А. 

2.5 Проверка финансовой документации и 

своевременная оплата контрактов по 

мероприятиям, финансируемым из областного 

бюджета и внебюджетных средств 

Исполнение контрактных 

обязательств 

В соответствии с 

заключенными контрактами 

Каменева Н.А. 

2.6 Своевременное формирование и представление 

отчетности по расходованию финансовых 

средств и выполненным объемам работы в 

Департамент образования области, в 

Министерство просвещения РФ  

Подготовлены документа в 

соответствии с запросами 

Ежеквартально, по итогам года Каменева Н.А. 

2.7 Контроль полного и своевременного освоения 

денежных средств по мероприятиям проекта 

 Ежемесячно Быкова Е. О. 

2.8 Постановка на инвентарный и балансовый учет 

закупленного оборудования 

Балансовые ведомости, карты 

инвентарного учета. 

В установленные сроки Архипова Ю. В. 

2.9 Подготовка итогового финансового отчета о 

поступлении и расходовании денежных 

средств из федерального бюджета, средств 

софинансирования для Министерства 

просвещения РФ 

 

 

 

Подготовлен итоговый 

финансовый отчет 

Апрель 2022г. Апрель 2022г. Быкова Е. О. 

Мараков В. В. 

Каменева Н.А. 



3. Кадровое обеспечение мероприятий проекта 

3.1 Внесение изменений в штатное расписание 

колледжа в связи с созданием мастерских 

Внесены изменения в штатное 

расписание 

Июнь 2022г. Июнь2022г. Быкова Е. О., 

Фальчик А. А. 

Мараков В. В. 

3.2 Разработка должностных инструкций штатных 

работников мастерских 

Разработаны должностные 

инструкции 

Май 2022г. Май 2022г. Мараков В. В. 

3.3 Подбор и прием на работу штатных 

сотрудников мастерских 

Приняты на работу новые 

штатные работники 

Сентябрь 2022 

г. 

Сентябрь 

2022 г. 

Быкова Е. О.  

Мараков В. В. 

Кавалерская О. А. 

4. Информационное обеспечение мероприятий проекта  

4.1 Создание информационного раздела на сайте 

колледжа, наполнение раздела сайта 

информацией о реализации проекта 

Информирование о создании и 

функционировании мастерских 

Апрель 2022г. Апрель 2022г. Дементьева Н. А. 

Мараков В. В. 

4.2 Реализация Плана медиасопровождения 

проекта 

    

4.3 Участие в XVI международном конгрессе-

выставке «Молодые профессионалы. 

Перезагрузка. Новая система подготовки 

кадров» 

Приказ Сентябрь 2022 

г. 

Сентябрь 

2022 г. 

Быкова Е.О. 

Мараков В.В. 

Дементьева Н.А. 

Ульянова О.В. 

5. Создание условий для реализации программ СПО в рамках ФП «Профессионалитет» 

Направление подготовки 15.02.12 Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного оборудования (по отраслям) 

Группа мероприятий 1: Приведение содержания и технологий профессионального образования в соответствие с актуальными и перспективными 

требованиями к квалификации работников со стороны работодателей 

1.1 Актуализация образовательных программ СПО, 

реализуемых с использованием материально- 

технической базы мастерских, ед. 

Актуализированные 

образовательные профессиональные 

программы СПО 

 

 

 

Август 2022г. Август 2022г. Дементьева Н. А. 

Ульянова О. В. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Белозерова О.Ю. 

1.2 Актуализация программ профессиональной 

подготовки, реализуемых с использованием 

материально- технической базы мастерских, ед. 

Актуализированные программы 

профессиональной подготовки 
Сентябрь 

2022г. 

Сентябрь 

2022г. 

Корнилова А.Г. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Белозерова О.Ю. 



1.3 Актуализация программ ДПО, реализуемых с 

использованием материально- технической базы 

мастерских, ед. 

 

Актуализированные программы 

ДПО 
Сентябрь 

2022г. 

Сентябрь 

2022г. 

Корнилова А.Г. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Белозерова О.Ю. 

1.4 Разработка и актуализация программ повышения 

квалификации и переподготовки рабочих и 

служащих, реализуемых с использованием 

материально- технической базы мастерских, ед. 

Актуализированные программы 

повышения квалификации и 

переподготовки рабочих и 

служащих 

Сентябрь 

2022г. 

Сентябрь 

2022г. 

Корнилова А.Г. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Белозерова О.Ю. 

1.5 Актуализация и разработка дополнительных 

общеобразовательных программ для детей и 

взрослых, реализуемых с использованием 

материально- технической базы мастерских, ед. 

Актуализированные 
дополнительные 

общеобразовательные программы 

для детей и взрослых  

 

Сентябрь 

2022г. 

Сентябрь 

2022г. 

Корнилова А.Г. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Белозерова О.Ю. 

1.6 Внедрение современных технологий 

электронного обучения и ДОТ. 

Разработка, апробация и внедрение в 

образовательной организации дистанционного 

и электронного обучения 

Доля студентов, обучающихся 

по программам СПО, ДПО с 

применением электронного 

обучения и ДОТ составит 30% от 

УГС 

Сентябрь 

2022г. 

Декабрь 

2022г. 

Мараков В. В. 

Корнилова А. Г. 

Сулейманова Н. И. 

Дементьева Н. А. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Белозерова О.Ю. 

1.7 Апробация основных профессиональных 

образовательных программ с использованием 

сетевых форм обучения 

Доля студентов, обучающихся с 

использованием сетевых форм 

реализации ОП, составит 30% 

Сентябрь 

2022г. 

Декабрь 

2022г. 

Мараков В. В. 

Корнилова А. Г. 

Сулейманова Н. И. 

Дементьева Н. А. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Белозерова О.Ю. 

1.8 Развитие ресурсного потенциала колледжа, 

совершенствование учебно-методической базы 

30% обновление методической 

базы, техническая поддержка 

Сентябрь 2021 

г 

Декабрь 

2022г. 

Мараков В. В. 

Корнилова А. Г. 

Сулейманова Н. И. 

Дементьева Н. А. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Белозерова О.Ю. 



1.9 Подготовка, оборудование и ремонт учебных 

аудиторий 

100% ремонт учебной 

мастерской оформление по 

брендбуку  

Май 2022 г Август 2022 г. Мараков В. В. 

Кузнецова Г. Г. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Белозерова О.Ю. 

1.10 Приобретение оборудования 100% закуп и установка 

оборудования 

Апрель 2022г. Август 2022г. Базанова Н.Н. 

Мараков В. В. 

Архипова Ю.В. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Белозерова О.Ю. 

Группа мероприятий 2: Повышение квалификации педагогических работников. 

2.1 Повышение квалификации педагогических и 

руководящих работников, в том числе за счет 

участия в стажировках (а также на 

предприятиях и в организациях) 

100% повышение квалификации 

кадрового состава по 

компетенции. 

Свидетельство эксперта – не 

менее 1 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Дементьева Н. А. 

Мараков В. В. 

Ульянова О.В. 

 

Группа мероприятий 3. Обеспечение распространения (тиражирования) опыта, материалов, рекомендаций при реализации проекта 

3.1 Организация работы мастерских в качестве 

стажировочных площадок для распространения 

успешного опыта 

Увеличение участия 

педагогических работников по 

распространению опыта на 20% 

Сентябрь 2022 

г 

Декабрь 2022 

г. 

Дементьева Н. А. 

Мараков В. В. 

Ульянова О. В. 

Корнилова А. Г. 

3.2 Информационная поддержка проекта Количество публикаций – 8 

 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Дементьева Н. А. 

Сулейманова Н. И. 

Асташина Л. Н. 

Группа мероприятий 4. Создание условий для оценки компетенций и квалификаций обучающихся и слушателей. 

4.1 Аккредитация мастерских в качестве Центров 

проведения демонстрационного экзамена 

Аттестат ЦПДЭ по заявленной 

компетенции – 1 

Инфраструктурный лист - 1 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Ульянова О. В. 

Бодров Е.А. 

Сахарова Н.Н. 

Группа мероприятий 5. Сопровождение профориентационных мероприятий обучающихся образовательных организаций  

5.1 Создание развивающей профориентационной 

среды для учащихся школ, в том числе для 

детей с особенностями в развитии (создание 

Приказы о проведении – не 

менее 1 в квартал 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Ульянова О. В. 

Корнилова А. Г. 

Асташина Л. Н. 



равных возможностей) 

5.2 Организация сопровождения 

профессионального самоопределения учащихся 

школ,  студентов 

Приказы, презентационные 

материалы – не менее 1 в 

квартал 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Ульянова О. В. 

Корнилова А. Г. 

Асташина Л. Н 

5.3 Выстраивание партнёрских взаимоотношений 

между образовательными, развивающими и 

практико-ориентированными организациями и 

предприятиями 

Договоры по компетенции – не 

менее 2 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Быкова Е. О. 

Мараков В. В. 

Корнилова А. Г. 

Дементьева Н. А. 

Ульянова О. В. 

Направление подготовки 18.01.05 Аппаратчик-оператор производства неорганических веществ 

Группа мероприятий 1: Приведение содержания и технологий профессионального образования в соответствие с актуальными и перспективными 

требованиями к квалификации работников со стороны работодателей, а также правил и требований стандартов WorldSkills Russia. 

1.1 Актуализация образовательных программ СПО, 

реализуемых с использованием материально- 

технической базы мастерской, ед. 

Актуализированные 

образовательные профессиональные 

программы СПО 

 

 

 

Август 2022г. Август 2022г. Дементьева Н. А. 

Ульянова О. В. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 

Данилова Г.А. 

1.2 Актуализация программ профессиональной 

подготовки, реализуемых с использованием 

материально- технической базы мастерской, ед. 

Актуализированные программы 

профессиональной подготовки 
Сентябрь 

2022г. 

Сентябрь 

2022г. 

Корнилова А.Г. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 

Данилова Г.А. 

1.3 Актуализация программ ДПО, реализуемых с 

использованием материально- технической базы 

мастерской, ед. 

Актуализированные программы 

ДПО 
Сентябрь 

2022г. 

Сентябрь 

2022г. 

Корнилова А.Г. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 

Данилова Г.А. 

1.4 Актуализация и разработка программ повышения 

квалификации и переподготовки рабочих и 

служащих, реализуемых с использованием 

материально- технической базы мастерской, ед. 

Актуализированные программы 

повышения квалификации и 

переподготовки рабочих и 

служащих 

Сентябрь 

2022г. 

Сентябрь 

2022г. 

Корнилова А.Г. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 

Данилова Г.А. 

1.5 Разработка дополнительных 

общеобразовательных программ для детей и 

взрослых, реализуемых с использованием 

материально- технической базы мастерской, ед. 

Актуализированные 
дополнительные 

общеобразовательные программы 

для детей и взрослых  

Сентябрь 

2022г. 

Сентябрь 

2022г. 

Корнилова А.Г. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 



 Данилова Г.А. 

1.6 Внедрение современных технологий 

электронного обучения и ДОТ. 

Разработка, апробация и внедрение в 

образовательной организации дистанционного 

и электронного обучения 

Доля студентов, обучающихся 

по программам СПО, ДПО с 

применением электронного 

обучения и ДОТ составит 30% от 

УГС 

Сентябрь 

2022г. 

Декабрь 

2022г. 

Мараков В. В. 

Корнилова А. Г. 

Сулейманова Н. И. 

Дементьева Н. А. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 

Данилова Г.А. 

1.7 Апробация основных профессиональных 

образовательных программ с использованием 

сетевых форм обучения 

 

Доля студентов, обучающихся с 

использованием сетевых форм 

реализации ОП, составит 30% 

Сентябрь 

2022г. 

Декабрь 

2022г. 

Мараков В. В. 

Корнилова А. Г. 

Сулейманова Н. И. 

Дементьева Н. А. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 

Данилова Г.А. 

1.8 Развитие ресурсного потенциала колледжа, 

совершенствование учебно-методической базы 

30% обновление методической 

базы, техническая поддержка 

Сентябрь 2021 

г 

Декабрь 

2022г. 

Мараков В. В. 

Корнилова А. Г. 

Сулейманова Н. И. 

Дементьева Н. А. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 

Данилова Г.А. 

1.9 Подготовка, оборудование и ремонт учебных 

аудиторий 

100% ремонт учебной 

мастерской оформление по 

брендбуку  

Май 2022 г Август 2022 г. Мараков В. В. 

Кузнецова Г. Г. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 

Данилова Г.А. 

1.10 Приобретение оборудования 100% закуп и установка 

оборудования 

Апрель 2022г. Август 2022г. Базанова Н.Н. 

Мараков В. В. 

Архипова Ю.В. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 

Данилова Г.А. 



Группа мероприятий 2: Повышение квалификации педагогических работников. 

2.1 Повышение квалификации педагогических и 

руководящих работников, в том числе за счет 

участия в стажировках (а также на 

предприятиях и в организациях) 

100% повышение квалификации 

кадрового состава по 

компетенции. 

Свидетельство эксперта – не 

менее 1 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Дементьева Н. А. 

Мараков В. В. 

Ульянова О.В. 

 

Группа мероприятий 3. Обеспечение распространения (тиражирования) опыта, материалов, рекомендаций при реализации проекта 

3.1 Организация работы мастерских в качестве 

стажировочных площадок для распространения 

успешного опыта 

Увеличение участия 

педагогических работников по 

распространению опыта на 20% 

Сентябрь 2022 

г 

Декабрь 2022 

г. 

Дементьева Н. А. 

Мараков В. В. 

Ульянова О. В. 

Корнилова А. Г. 

3.2 Информационная поддержка проекта Количество публикаций – 8 

 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Дементьева Н. А. 

Сулейманова Н. И. 

Асташина Л. Н. 

Группа мероприятий 4. Создание условий для оценки компетенций и квалификаций обучающихся и слушателей. 

4.1 Аккредитация мастерских в качестве Центров 

проведения демонстрационного экзамена 

Аттестат ЦПДЭ по заявленной 

компетенции – 1 

Инфраструктурный лист - 1 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Ульянова О. В. 

Ерофеева Т.Н. 

Хрулева В.А. 

Данилова Г.А. 

Группа мероприятий 5. Сопровождение профориентационных мероприятий обучающихся образовательных организаций 

5.1 Создание развивающей профориентационной 

среды для учащихся школ, в том числе для 

детей с особенностями в развитии (создание 

равных возможностей) 

Приказы о проведении – не 

менее 1 в квартал 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Ульянова О. В. 

Корнилова А. Г. 

Асташина Л. Н. 

5.2 Организация сопровождения 

профессионального самоопределения учащихся 

школ,  студентов 

Приказы, презентационные 

материалы – не менее 1 в 

квартал 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Ульянова О. В. 

Корнилова А. Г. 

Асташина Л. Н 

5.3 Выстраивание партнёрских взаимоотношений 

между образовательными, развивающими и 

практико-ориентированными организациями и 

предприятиями 

Договоры по компетенции – не 

менее 2 

Апрель 2022г. Декабрь 

2022г. 

Быкова Е. О. 

Мараков В. В. 

Корнилова А. Г. 

Дементьева Н. А. 

Ульянова О. В. 

 


